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通知

丰教师字[2014]5 号

丰南区教育局

关于做好 2014 年中小学校及幼儿园教师

全员远程培训工作的通知

各中心校、区直学校、教育局机关科室：

为进一步提升中小学及幼儿园教师教育教学能力和信息化应用能力，

根据省教育厅《关于 2014 年中小学校及幼儿园教师全员培训工作安排的通

知》(冀教师[2014］1 号)和省继教中心《关于实施 2014 年河北省中小学

校及幼儿园教师全员远程培训的通知》(冀继教中心[2014]3 号)、唐山市

教育局《关于做好 2014 年中小学及幼儿教师全员远程培训工作的通知》要

求，现就做好 2014 年我区中小学校、幼儿园在职教师全员远程培训有关工

作通知如下：

一、培训对象

全区 50 岁以下中小学校、幼儿园全体在编在岗教师(包括中等职业学

校文化课教师)。年龄在 50 岁以上，到 2019 年 3月 1日第二次教师资格定

期注册时，教龄不满 30 年的教师，也应参加本年度全员远程培训。
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二、培训课程

本年度全员培训分学段、学科设置了四个方面课程，包括：专业理念、

师德修养、专业知识、专业能力(具体内容见附件 1)。参训教师在学习过

程中实行必选内容与自选内容相结合的方式，其中专业理念与师德修养模

块中共 3个专题，参训教师必须在其中选择 1个专题学习；专业知识与专

业能力维度中的学生心理知识模块共 2个专题，参训教师必须在其中选择

1个专题学习；其余的模块由参训教师依据本人所任教学段、学科、层次

及自身专业发展需求，在学校的指导下自主选定。每位教师选定的总课时

数不得少于 72 学时。

三、培训管理

(一)管理员设置及职责。全员培训实行市、县、校三级培训管理机制，

分别配备管理员 1名，负责参训学员的组织、检查、督导、分班及辅导教

师的选聘工作。

县区级管理员主要负责各种信息的报送；本县区参训学员的编班；辅

导教师的选配；定期统计本县(区)参训教师培训情况，及时督促未完成培

训计划的参训教师完成培训任务；做好本县区培训总结工作并提交总结报

告；及时将本县区培训费用按指定的汇款地址和账号汇入继教网。我区全

员培训的区级管理员由区教研训中心选定。

校级管理员主要负责对本校学员信息数据统计、上报，督促本校教师

按时注册、学习、研讨交流、提交作业，总结本校培训情况，向县区提交

优秀材料。各学校要选定一名工作负责、能力突出，熟悉计算机操作的领

导干部担任校级管理员(参训人数不足 10 人的学校不再单独设置管理员，

需将该单位其它有关信息按要求上报)，并填写相应表格(表格见附件 4)。
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(二)班级辅导教师的设置及职责。每个班级配备 1名辅导教师，人选

由区教研训中心遴选确定(名单见附件 6)，请各单位据此名单上报辅导教

师信息(信息表见附件 4)。班级辅导教师主要负责在辅导日志中发布参训

教师提交的问题；了解本班参训教师学习进度；记录参训教师学习活动参

与情况；对学习进度较慢的参训教师进行督促；检查审核作业；及时与参

训教师所在单位的校级管理员进行沟通并反馈有关信息；组织参训教师进

行交流，及时向专家反馈突出问题；督促参训教师完成作业及研修成果；

概括学习体会与经验，推荐优秀文章，形成班级简报。培训结束，区教育

局将根据辅导教师工作量，发放课时津贴；继教网将组织对班级辅导教师

进行考核(辅导教师考核方案见附件 2)，考核合格视同当年省级培训合格。

辅导成绩优异的班级辅导教师将优先推荐为次年国家级培训的辅导教师。

(三)班级的组建。区教研训中心根据各单位上报信息，按照学科、学

段统一编排班级。

学段包括：小学、初中、幼儿园、高中(含中等职业学校)。

学科包括：小学学段的“小学语文、小学数学、小学英语、小学音乐、

小学美术、小学体育、小学思想品德、小学科学、小学信息技术、小学综

合实践”；初中学段的“初中语文、初中数学、初中英语、初中物理、初中

化学、初中生物、初中历史、初中地理、初中政治、初中音乐、初中体育、

初中美术、初中信息技术、初中综合实践”；高中(含中等职业学校)学段的

“高中语文、高中数学、高中英语、高中物理、高中化学、高中生物、高

中政治、高中历史、高中地理、高中音乐、高中体育、高中美术、高中信

息技术、高中通用技术”；幼儿园学科统一填写“幼教”。
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高中(含中等职业学校)各学科不分年级组建班级，只按学科统计组建

班级。

承担多学科教学任务的教师，确定一门学科，并参加该学科的培训学

习。

四、时间安排

1.上报信息。各中心校、区直学校、区教育局机关将各类信息表(信息

表见附件 4)汇总后，于 6月 10 日前，以 EXCEL 电子表格形式上报区教研

训中心。

电子邮箱：jxdj01@163.com。

联系电话：8287291，8286230。

邮件主题：应为“单位名称+2014 全员远程培训信息表”，如：“唐

山市丰南区教研训中心 2014 全员远程培训信息表”。

2.分配学习码。6月 20 日前，市里将各级管理员、辅导教师帐号、学

员学习码下发给县区管理员。区县管理员将各类账号、学习码通过电子邮

箱下发至各学校管理员。各学校管理员领取管理员账号，将辅导教师账号

通知辅导教师本人，发放学员学习码。发放学员学习码时，必须一人一码，

不得重复发放。

3.网上注册。7月 20 日前，各级管理员、辅导教师、学员完成网上注

册工作。

学校管理员和辅导教师须用专属帐号登陆并修改个人信息，务必实名

认证，否则考核成绩无效。各级管理员和辅导教师无需再以学员身份注册。
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学员须用学习码完成网上注册并完善个人信息。各项信息务必真实、

准确。学习过程中，学员将使用注册时设置的用户名和密码登陆培训平台，

参与学习，所以必须牢记。

4.培训学习。7月 21 日至 11 月 20 日，为学员网上培训学习研修阶段，

辅导教师开始对学员的作业、案例等进行批改。学校管理员要及时跟踪检

查、督导本单位的学员进行网上培训。学员要根据培训活动要求，积极参

与培训学习，按时、按质、按量完成学习任务。

5.培训考核。11 月 21 日至 11 月 30 日，组织对所有参训教师的学习

时间、作业、研讨交流、研修成果等情况进行过程性考核，考核合格的教

师可在继教网上自行打印合格证书，参训学时作为教师资格定期注册的依

据(学员培训考核办法见附件 3)。

各单位要按照时间节点完成上述各项工作，确保全体参训教师能在规

定的时间内完成培训学习。

五、有关要求

1.各学校要努力为教师参加网上学习活动创造条件，提供必要的时间、

设备、技术支持，确保教师顺利参加培训学习。

2.各学校要将全员培训工作纳入年度工作计划和教育督导的重要内

容，作为对教育工作和教师工作评估、考核和评优、评先的重要依据。要

特别重视管理员、辅导员教师队伍建设，认真抓好网上注册、学员学习、

课程辅导、作业批改、考核评价、检查督导等环节。各中小学、幼儿园校(园)

长要带头学习，并加强对本校教师学习的管理。促进全员网络培训和校本

研修紧密结合、与本校教育教学改革紧密结合，提高培训实效性。
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3.各单位务必严格按照信息表下方填表说明，准确填写，确保无误。

信息报送时须规范填写本单位的专属名称，不得简写、错写，班级信息表

中学校名称必须唯一且与学校信息表中学校名称一致。不得出现同一学校

两个名称的现象(学校名称参见附件 5)。学科信息应按照本单位教师课堂

教学实际需求如实上报，不得漏报、多报。校级管理员的“电话/手机”号

码、“电子邮箱”地址必须真实准确，保证交流顺畅。

附：1.2014 年河北省中小学校及幼儿园教师全员远程培训课程目录

2.2014年河北省中小学校及幼儿园教师全员远程培训辅导教师考

核方案

3.2014年河北省中小学校及幼儿园教师全员远程培训学员考核办

法

4.2014 年河北省中小学校及幼儿园教师全员远程培训附件

5.河北省中小学教师培训管理系统导出各单位组织机构名称

丰南区教育局

2014 年 6 月 6 日

主题词：中小学 幼儿园 远程培训 通知

丰南区教育局办公室 二○一四年六月六日印
(共印 20 份)


