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通知

丰教监字[2019]16 号

丰南区教育局

关于 2019 年暑期集中查处在职教师有偿补课的通知

各中心校、区直学校：

为建设教育事业发展高地，办好人民满意的教育，进一步规范在职教

师职业行为，根据唐山市教育局《关于暑期集中查处中小学幼儿园教师有

偿补课的通知》(唐教师[2019]19 号)要求，结合我区师德师风提升年活动

暨学准则铸师魂“三诺”工作要求，决定在暑期进行中小学幼儿园教师有

偿补课集中查处行动。现将有关要求通知如下。

一、查处目标。以“零容忍”的态度向中小学幼儿园教师有偿补课“亮

剑”，切实解决社会关注。

二、查处内容。中小学校组织、要求学生参加有偿补课的；中小学校

与校外培训机构联合进行有偿补课的；中小学校为校外培训机构有偿补课

提供教育教学设施或学生信息的；在职教师组织、推荐和诱导学生参加校
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内外有偿补课的；在职教师参加校外培训机构或由其他教师、家长、家长

委员会等组织的有偿补课的；在职教师为校外培训机构和他人介绍生源、

提供相关信息的。

教师拟在假期为学生义务补课的，且不超过 3 名学生，必须提前向学

校申报；学校批准后要存档备案。未经申报的补课行为或超过 3 名学生的，

一经查实，一律按有偿补课处理。

三、具体措施

1.学校工作内容。学校做好校内教育引导工作，从思想上打消教师有

偿补课的想法，主要完成“八个一”工作。一次专题会议。放假前，各校

组织召开一次“严禁教师有偿补课”专题会议，集中组织全体教师学习国

家、省、市、区有关文件精神和“十项准则”，全体教师做好自查自纠工作，

会议的影像和文字材料以及教师的自查自纠材料存档备查；一套网格化管

理体系。实行“校长负总则、中层领导分包教师”的网格化管理，假期由

分包领导对包联教师进行不定期的走访。网格化管理图存档备查；一份告

知书。向每位教师发放《严禁教师暑期有偿补课教师告知书》(后附)，学

校盖章、教师本人签字后，将回执存档备查；一张明白纸。向每位学生家

长发放《严禁教师有偿补课明白纸》(后附)，由家长签字后将回执存档备

查；一次“三诺”活动。针对严禁教师有偿补课开展“承诺、亮诺、践诺”

活动，每位教师签定承诺书，并做好“亮诺”，要求是所教学生数较少的，

将承诺书全部发放给学生，所教学生数较多的，可发放给至少一半学生。

承诺书存档备查；一个公示牌。各校喷绘一个“严禁在职教师有偿补课”
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公示牌，内容包括学校监督举报电话和邮箱、区教育局监督举报电话和邮

箱以及网格化管理图。将公示牌悬挂在学校醒目的地方，向社会公示；一

次提醒谈话。假前，由分包领导分别与包联教师进行一次提醒谈话，再次

警醒治理有偿补课的严肃性、不良影响和严重后果，引起教师的高度重视。

提醒谈话记录存档备查；一份周报表。按照后附表样及规定时间，填写相

关数据，学校盖章、校长签字后，以学校(幼儿园)为单位拍成照片发送至

邮箱 fnjyjjcs@163.com，纸质版存档备查。

各校要认真落实“八个一”工作，真正起到校内教育引导和警醒的作

用。区教育局将对学校“八个一”落实情况督导检查。

2.区教育局工作内容。区教育局做好“三个一”工作：建立一个举报

平台，举报方式后附。组织一次拉网式检查，成立由监察室、人事科、教

育科和成职科等科室组成的专项检查小组，对学校工作的落实和培训机构

进行拉网式检查，铲除校外有偿补课的土壤。问题一律顶格处理。区教育

局将有偿补课上升到“师腐”的高度，对巡查和举报的问题线索认真调查，

一经查实，按照有关规定对当事教师和相关领导做出顶格处理。

四、工作要求

1.提高认识，加强领导。各学校要认真贯彻开学初全区教育工作会和

学准则铸师魂“三诺”启动仪式精神，切实提高认识，下大力度抓好暑期

在职教师有偿补课治理工作。要提前启动，全员教育，广泛宣传，周密部

署，维护好风清气正的良好教育生态。

2.明确职责，强化主体责任意识。各校成立有一把手牵头的领导小组，
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认真履行校长第一责任人的职责，要有高度的政治敏感性，做到态度上旗

帜鲜明，管理上措施具体，处置上果断有力。坚持“谁主管、谁负责”以

及属地管理的原则，逐级排查、层层问责。区教育局将对督导检查情况及

时通报。

附：1.监督举报平台：

举报电话：8196014(工作日)、8196007(非工作日)

举报邮箱：fnjyjjcs@163.com

2.丰南区严禁在职教师有偿补课提醒谈话记录表；

3.丰南区教育局在职教师有偿补课周报表；

4.丰南区教育局在职教师拟在假期义务补课申请表；

5.学校严禁教师暑期有偿补课教师告知书；

6.学校严禁教师有偿补课明白纸。

丰南区教育局

2019 年 6月 19 日

主题词：在职教师 有偿补课 集中查处 通知
丰南区教育局办公室 二○一九年六月十九日印

(共印 20 份)

mailto:fnjyjjcs@163.com
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附：

丰南区严禁在职教师有偿补课提醒谈话记录表

时 间 地 点

谈话人 记录人

被谈话人

姓 名 性 别

入党时间 出生年月

单位及职务

提醒

谈话

内容

被谈

话人

表态 被谈话人签字：

年 月 日
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丰南区教育局在职教师有偿补课周报表

学校名称(盖章)： 填报日期 2019 年 月 日

上报日期
校内接举报

数量

涉及教师

数量及姓名

学校自查

问题数量

涉及教师

数量及姓名

7 月 17 日

8 月 11 日

8 月 15 日

8 月 29 日

丰南区教育局在职教师拟在假期义务补课申请表

申请人姓名 性 别

任教年级及学科 参工时间

拟义务补课时段 月 日- 月 日 每天 时- 时

补课详细地点

补课年级及学科

义务补课对象

人，分别是：

申请人签字：

主管领导意见：

主管领导签字：

学校校长意见：

学校校长签字(加盖学校公章)：
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某学校严禁教师暑期有偿补课教师告知书

作为一名合格的人民教师，应严格遵守教师职业道德，切实做到教书

育人，为人师表，规范自己的从教行为，树立人民教师的良好社会形象，

维护学校教育正常秩序，提高教育教学质量。

丰南区教育局多次下发严禁教师有偿补课通知，今年暑假前，又下发

了《关于暑期集中查处在职教师有偿补课的通知》，希望你认真学习有关通

知精神和职业道德规范，认清从事有偿补课后的严重后果。在假期多参加

有益于身心健康的活动，坚决抵制并杜绝有偿补课：不强制、暗示、介绍

学生参加有偿补课，不组织、动员或变相动员学生接受有偿补课或参加非

法补习班，不接受学生或家长有偿补课的请求，不参与各种类型的有偿补

课活动，不在社会办学机构兼课。

年 月 日

学校加盖骑缝章

……………………………………………………………………………………………………………回执单

以上告知我已清楚，并对区教育局下发的相关文件进行了学习。我保障：

被告知人签字：

年 月 日
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某学校严禁教师有偿补课明白纸

尊敬的学生家长：

您好！真诚感谢您对学校工作的关注、关心与支持！暑假伊始，为防

止在职教师从事有偿补课活动，学校再次向社会各界、各位家长重申：禁

止在职教师有偿补课。有偿补课牺牲了孩子休息、娱乐的时间，败坏了学

校、社会的教育风气，造成了许多不良影响。学校希望家长正确认识有偿

补课的危害性，自觉抵制有偿补课歪风。假期，家长要抽出更多的时间和

精力陪伴孩子，积极引导孩子参加健康向上的体艺、读书和社会实践活动，

发挥家庭无可替代的教育功能，给孩子提供一个健康成长的空间！

一直以来，区教育局和我校高度重视师德师风建设，多次重申严禁在

职教师从事有偿补课。真诚欢迎社会各界对我校教师有偿补课现象进行监

督！

1.学校举报电话及邮箱：

2.区教育局举报电话及邮箱：8196014 fnjyjjcs@163.com

3.学校举报信箱：学校某处

某学校

2019 年 月 日

回执单

我已认真阅读严禁教师有偿补课明白纸。

家长签名： 联系电话：

年 月 日


